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کسب دانش، شایستگی و مهارت های لازم در مورد مفاهیم ارتقای سلامت و استراتژی های آن. نظریه ها و الگوهای برنامه ریزی و تغییر رفتار و کاربت آن ها درتحلیل رفتار، طراحی، اجرا و ارزشیابی مداخلات آموزش بهداشت و ارتقای سلامت. تدریس این دوره همراه با مشارکت و تعامل کامل استاد با فراگیران و نیز تعامل فراگیران با یکدیکر برگزار می گردد. در تمام طول دوره فراگیران تشویق می شوند در فرایند تدریبس مشارکت کنند. ارائه ها با اسلاید می باشد.
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